
Encuesta a Los Padres de Educare Primavera 2018
	Esta casilla debe ser completada por el LEP antes de entregar la encuesta a los padres.
Fecha _______________________

Escuela ______________________

Nombre(s) del padre /madre________________________________________________

Nombre del niño _________________________________________________________

ID del niño _____________________________________________________________ 

Nombre de otros niños inscritos ____________________________________________

ID del o los hermanos ____________________________________________________




Padres:
Esta entrevista debe ser realizada con el adulto que cuida más tiempo al niño y lo conoce mejor. 

Relación del Padre con el Niño (encierre uno en círculo):

Madre

Padre
         Abuela
      Abuelo
    Madrastra           Padrastro



Otro (Especifique: ____________________)
Cuando finalice el cuestionario, por favor póngalo en el sobre proporcionado, selle el sobre y colóquelo en ___________________________________________________________________.
Gracias por tomarse el tiempo para completar esta entrevista. Esta información se mantendrá confidencial.  Su participación es una contribución muy valiosa para el Programa Educare. Si tiene alguna pregunta, por favor pónganse en contacto con el evaluador de Educare cuyo nombre y teléfono se listan a continuación. 
Nombre:
Número de Teléfono:
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Encuesta a los Padres de Educare Primavera 2018
Gracias por acceder a completar este cuestionario. Nos gustaría saber un poco más acerca de la relación que usted tiene con el personal de Educare en el programa de su niño. Por favor, conteste las siguientes preguntas pensando en el maestro y trabajador de apoyo familiar en el programa de su niño con quien ha tenido el mayor contacto.
A. Relaciones con el personal de Educare
1. Las siguientes preguntas se refieren a sus experiencias con el personal de Educare del programa de su niño. 
Por favor, marque el número que mejor describa cómo es su interacción actual con ellos.
	El personal de Educare…
	 Totalmente        

        en 
Desacuerdo
	Muy en Desacuerdo
	Un Poco
         en
Desacuerdo
	Un Poco de
Acuerdo
	Muy de Acuerdo
	Totalmen-te de Acuerdo

	a. Me ayuda a ver fortalezas que yo no sabía que tenía.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	b. Me ayuda a usar mis propias habilidades y recursos para resolver problemas.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	c. Trabaja conmigo para satisfacer mis necesidades.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	d. Me ayuda a ver que soy un buen padre.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	e. Me alienta a pensar en mis metas o sueños personales.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	f. Sabe de otros programas que puedo usar si los necesito.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	g. Me da buena información para buscar otros servicios que necesito.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	h Me apoya en las decisiones que tomo con respecto a mí familia y a mí mismo.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	i. Entiende cuando algo es difícil para mí.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	j Me anima a compartir mis conocimientos con otros padres.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	k. Me da oportunidades para conocer a otros padres de la comunidad.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	l. Me anima a recurrir a mis amigos y familiares cuando necesito ayuda y apoyo.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	m. Me anima a participar para ayudar a mejorar mi comunidad


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	n. Me anima a aprender sobre mi cultura e historia.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	o. Respeta las creencias culturales y religiosas de mi familia.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	p. Tiene materiales para mi niño que reflejan positivamente nuestro origen cultural.
	1
	2
	3
	4
	5
	6


Adapted from Green, McAllister, & Tarte, 2007

B. Su participación en el aprendizaje de su niño y vida en el Educare
Usted es el primer maestro de su niño, y el más importante. Cuando su niño entró a Educare, el personal también empezó a ser importante para él. Usted y el personal de Educare trabajan juntos para ayudar a su niño. Nos gustaría tener cierta información sobre su participación en la vida de su niño en Educare.
	1. Marque su nivel de confianza acerca de cada una de las siguientes afirmaciones:
	No tengo ninguna confianza
	Mayor-

mente sin  confiada
	Un poco desconfiada
	Neutral
	Un poco confiada
	Muy confiada
	Extrema-damente confiada 
	No  sé

	a. Tengo confianza en mi capacidad para apoyar el aprendizaje de mi hijo en casa.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	b. Tengo confianza en mi capacidad para asegurarme de que la escuela de mi hijo (a) satisface las necesidades de aprendizaje de mi hijo.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


UW Road Map Family Engagement Survey

Por favor, háganos saber la frecuencia con la que ha hecho las siguientes cosas en el último año.
	2. Durante el año pasado...
	Nunca
	Una o dos veces al año
	Casi cada mes
	Casi cada semana
	Más de una

vez por semana

	a. Usted ha hablado con el personal de Educare sobre el desarrollo de su niño
	1
	2
	3
	4
	5

	b. Usted ha hablado con el personal de Educare sobre el comportamiento de su niño
	1
	2
	3
	4
	5

	c. Usted ha hablado con el personal de Educare sobre temas de la crianza de los hijos
	1
	2
	3
	4
	5

	d. Usted ha pedido una reunión con un maestro en la escuela de su hijo sobre cómo mejorar las oportunidades educativas para su hijo
	1
	2
	3
	4
	5

	e. Usted ha colaborado con otros padres para mejorar las condiciones de los niños en su escuela o vecindario
	1
	2
	3
	4
	5


Last two questions adapted from Abriendo Puertas/Opening Doors Parenting Program: Summary Report of Program Implementation and Impacts, 2014
	3. Por favor, marque en qué medida está en desacuerdo o de acuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones:
	  Total-mente en

Desa-cuerdo
	Mayor-mente en desa-cuerdo
	Un poco en desa-cuerdo
	Ni de acuerdo ni en desa-cuerdo
	   Un Poco de Acuerdo
	Casi de acuer-do
	Total-mente de Acuerdo
	No sé

	a Estoy involucrado en tomar las decisiones importantes en la escuela de mi hijo.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	b. Tengo oportunidades de ejercer influencia sobre lo que sucede en la escuela.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	c. Mi escuela me ayuda a desarrollar mis habilidades de liderazgo.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	d. Mi escuela me involucra en formas significativas para mejorar la escuela.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


UW Road Map Family Engagement Survey
C. Relaciones con Otros Padres en Educare

Las siguientes preguntas son acerca de su relación con otros padres en Educare.

1. Por favor marque durante la semana pasada, ¿con qué frecuencia ha tenido usted conversaciones con otros padres en las siguientes circunstancias?:
	En la última semana, ¿ha tenido conversaciones con otros padres?:
	Encierre una respuesta por cada actividad

	
	Ninguna
	1-2 
veces
	3-5 
veces
	6-7 
veces

	a. Cuando vino a dejar o recoger al niño en Educare.
	( Ninguna 
	( 1-2
	( 3-5
	( 6-7

	b. Mientras estaba de voluntario en un salón de clases de Educare.
	( Ninguna
	( 1-2
	( 3-5
	( 6-7

	c. Durante las actividades en el aula u otros eventos en Educare (por ejemplo, lectura de libros)
	( Ninguna
	( 1-2
	( 3-5
	( 6-7

	d. En las reuniones en que otros padres están presentes, tales como grupos de apoyo para padres, salidas en familia, actividades, y reuniones del consejo de políticas en Educare.
	( Ninguna
	( 1-2
	( 3-5
	( 6-7


Considere un amigo cercano alguien a quien puede contar sus sentimientos personales, alguien en quien usted confía y que confía en usted. Alguien con quien se apoya mutuamente, ayudándolo cuando él/ella lo necesita o poniéndolo en contacto con personas o recursos que sean necesarios.

2. ¿Ha establecido en Educare amistades cercanas con otros padres que hayan durado 3 meses o más?

(Sí     (No     ( No Aplica - inscrito hace menos de tres meses
3. ¿Ha recibido recomendaciones o referencias de otros padres o familiares (personas que no sean personal de Educare) acerca de servicios para usted o el bienestar de su hijo/a, tales como servicios de salud, puestos de trabajo, escuela, emergencia, alimentos, o refugio?

       (Sí     (No
D. Su relación con su trabajador de servicio familiar
Nos gustaría aprender más acerca de su relación con su trabajador de servicio familiar. Los Trabajadores del Servicio a la Familia pueden ser llamados con diferentes nombres, como personal de servicios para las familias, defensores de familia o el Educadores de la Familia del Niño. 

1. Desde septiembre, ¿Con qué frecuencia usted se ha reunido o hablado con su trabajador de servicios para las familias sobre los siguientes temas?
	 Por favor circule su respuesta:
	Nunca
	Casi Nunca
	A Veces
	Frecuen-temente

	a. Metas que usted tiene para usted
	0
	1
	2
	3

	b. Como está avanzando usted hacia las metas que se ha establecido
	0
	1
	2
	3

	c. Como se siente acerca de los servicios que su trabajador de servicios para las familias le proporciona a usted y a su familia
	0
	1
	2
	3


2.  Desde septiembre, ¿Con qué frecuencia se ha sentido cómodo al compartir la información que sigue con su trabajador de servicio de la familia sobre los siguientes temas?
	Por favor circule su respuesta:
	Nunca
	 Casi Nunca
	A Veces
	Frecuen-temente

	a. Su estilo de crianza de los hijos
	0
	1
	2
	3

	b. Su Vida familiar
	0
	1
	2
	3

	c. La cultura y los valores de su familia
	0
	1
	2
	3

	d. Cómo usted disciplina a su hijo
	0
	1
	2
	3


3. ¿Qué tanto describen las siguientes afirmaciones a su trabajador de servicios para las familias?

Mi trabajador de servicios para las familias (FSW/siglas en inglés) …
	Por favor circule su respuesta:
	Nada Parecido a mi FSW
	Un Poco Parecido a mi FSW
	Bastante Parecido a mi FSW
	Exactamen-te Como mi SFW

	a. Me fomenta a participar en todos los aspectos del cuidado y la educación de mi niño en nuestro programa de Educare
	0
	1
	2
	3

	b. Me hace preguntas para mostrarme que le importa mi familia 
	0
	1
	2
	3


4.  ¿Qué tan de acuerdo o en desacuerdo está usted con las siguientes afirmaciones?
	Por favor circule su respuesta:
	Muy en Desacuerdo
	En Desacuerdo
	De Acuerdo
	Muy de Acuerdo

	a. Mi trabajador de servicios para las familias juzga a mi familia debido a nuestra cultura y nuestros valores
	0
	1
	2
	3

	b. Mi trabajador de servicios para las familias juzga a mi familia debido a nuestra raza/etnicidad 
	0
	1
	2
	3

	c. Mi trabajador de servicios para las familias juzga a mi familia debido a nuestra situación económica 
	0
	1
	2
	3


5.  ¿Con cuánta frecuencia hace su trabajador de servicios para las familias lo siguiente:
	Por favor circule su respuesta:
	Nunca
	Casi Nunca
	A Veces
	Frecuentemente

	a. Trabaja con usted para desarrollar estrategias que usted pueda usar en casa para apoyar el aprendizaje y el desarrollo de su niño
	0
	1
	2
	3

	b. Escucha sus ideas sobre cómo cambiar o mejorar el cuidado y la educación que su niño recibe 
	0
	1
	2
	3

	c. Se acuerda de detalles personales sobre su familia cuando habla con usted
	0
	1
	2
	3


6.  Por favor indique qué tanto describen las siguientes palabras a su trabajador de servicios para

las familias. Mi trabajador de servicios para las familias (FSW/siglas en inglés) es…

	Por favor circule su respuesta:
	Nada Parecido  a mi SFW
	Un poco Parecido a mi SFW
	Bastante Parecido a mi SFW
	Exactamente Como mi SFW

	a. Comprensivo
	0
	1
	2
	3

	b. Maleducado
	0
	1
	2
	3

	c. Cumplidor
	0
	1
	2
	3

	d. Confiable
	0
	1
	2
	3

	e. Antipático
	0
	1
	2
	3

	f. Crítico
	0
	1
	2
	3


          Family-Provider/Teacher Relationship Quality (FPTRQ) Measure – Family Services Staff Parent Measure: Short Form
C. Su relación con el maestro de su hijo (sección opcional)
Para cada ítem, marque la respuesta que mejor describa la forma en que usted y el maestro de su hijo trabajan juntos para cuidar a su hijo.

0                             1                          2                          3                             4                              5                                  6

No es                  Rara vez                Un poco                  Neutro                        Algo                         A veces
                             Muy 

cierto                    cierto                     cierto                                                        cierto                          cierto                             cierto

	
	No es Cierto
	Rara vez Cierto
	A Veces no Cierto
	Neutro
	Algo Cierto
	A Veces Cierto
	Muy Cierto

	1.  Creo que el maestro de mi hijo es un buen educador.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2.  El maestro de mi hijo me pide mi opinión sobre asuntos relacionados con el cuidado de mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3.  El maestro de mi hijo le presta mucha atención a mi hijo.

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4.  El maestro de mi hijo y yo tenemos los mismos objetivos para mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5.  Es más fácil y más divertido estar a solas con mi hijo que cuando el maestro de mi hijo está presente.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	6.  El maestro de mi hijo y yo tenemos diferentes ideas sobre cómo criar a mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7.  El maestro de mi hijo me dice que estoy haciendo un buen trabajo o de igual modo yo sé que soy un buen padre.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8.  El maestro de mi hijo y yo tenemos diferentes ideas con respecto a comer, dormir, ir al baño y / u otras rutinas de mi niño.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	9.  El maestro de mi hijo a veces hace bromas o comentarios sarcásticos o acerca de las cosas que hago como padre

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10.  El maestro de mi hijo no confía en mis habilidades como padre.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11.  El maestro de mi hijo es sensible a los sentimientos y necesidades de mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	12.  El maestro de mi hijo y yo tenemos estándares diferentes para el comportamiento de mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	13.  El maestro de mi hijo intenta mostrar que ella o él es mejor que yo al cuidar a mi hijo. 
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	14.  Me siento cerca del maestro de mi hijo cuando lo veo con mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	15.  El maestro de mi hijo tiene mucha paciencia con mi hijo.

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Por favor circule su respuesta:
	No es Cierto
	Rara vez Cierto
	A Veces no Cierto
	Neutro
	Algo Cierto
	A Veces Cierto
	Muy Cierto

	16.  A menudo discutimos la mejor manera de satisfacer las necesidades de mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	17. Cuando los tres estamos juntos, el maestro de mi hijo a veces compite conmigo por la atención de mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	18. El maestro de mi hijo desacredita mi crianza.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	19. El maestro de mi hijo está dispuesto a hacer sacrificios personales para ayudar a cuidar a mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	20. El maestro de mi hijo aprecia lo duro que trabajo para ser un buen padre.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	21. Cuando se me termina el ingenio como padre, el maestro de mi niño me da el apoyo que necesito.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	22. El maestro de mi hijo me hace sentir que soy el mejor padre para mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	23. El maestro no le gusta que mi hijo le moleste.

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	24. El maestro de mi hijo no le gusta que yo lo moleste.

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	25. Si tengo un conflicto con el maestro, hablo con él / ella sobre el tema.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	26. El maestro recibe consejos que le doy acerca de cómo ayudar a mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	27. Trato de usar consejos del maestro sobre cómo ayudar a mi hijo.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	28. El maestro raramente hace preguntas sobre cómo le va al niño en casa (por ejemplo, su "mañana" o "fin de semana").
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	29. Cuando vengo a dejar o recoger a mi hijo, me siento incómoda en la presencia del maestro. 
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	30. La comunicación con el maestro es abierta y fácil.
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6


Parent-Teacher Relationship (“Co-caring”) Measure. Lang, Schoppe-Sullivan & Jeon, 2016
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